
A. Funcționari Publici de execuţie  clasa I 

FUNCȚIE

1 2 3 4

1 DEBUTANT 3680

2 ASISTENT 3910

3 PRINCIPAL 4140

4 SUPERIOR 4370

B. Funcționari Publici de execuţie  clasa II

FUNCȚIE

1 2 3 4
1 REFERENT DE SPECIALITATE DEBUTANT 3220
2 REFERENT DE SPECIALITATE ASISTENT 3335
3 REFERENT DE SPECIALITATE PRINCIPAL 3450
4 REFERENT DE SPECIALITATE SUPERIOR 3565

C. Funcționari Publici de execuţie  clasa III

FUNCȚIE

1 2 3 4
1 REFERENT DEBUTANT 3036
2 REFERENT ASISTENT 3059
3 REFERENT PRINCIPAL 3082
4 REFERENT SUPERIOR 3105

D. Personal Contractual

FUNCȚIE

1 2 3 4
1 CONSILIER/EXPERT DEBUTANT 3680

Lista funcțiilor și a veniturilor salariale din cadrul primăriei Comunei Dridu, 
 conform prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea-cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice la data de 30.04.2023

NR. 
CRT.

GRAD 
PROFESIONAL

SALARIU DE BAZĂ LA 
GRADAȚIE 0    

CONSILIER/CONSILIER 
JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR

CONSILIER/CONSILIER 
JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR

CONSILIER/CONSILIER 
JURIDIC/EXPERT/INSPECTORR

CONSILIER/CONSILIER 
JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR

NR. 
CRT.

GRAD 
PROFESIONAL

SALARIU DE BAZĂ LA 
GRADAȚIE 0    

NR. 
CRT.

GRAD 
PROFESIONAL

SALARIU DE BAZĂ LA 
GRADAȚIE 0    

NR. 
CRT.

GRAD 
PROFESIONAL

SALARIU DE BAZĂ LA 
GRADAȚIE 0    



2 CONSILIER/EXPERT GRADUL II 3910
3 CONSILIER/EXPERT GRADUL I 4140
4 CONSILIER/EXPERT GRADUL IA 4370

5 DEBUTANT 3036

6 GRADUL II 3059

7 GRADUL I 3082

8 GRADUL IA 3105

E. Personal Contractual

FUNCȚIE

1 2 3 4
1 SOFER GRADUL II 3105
2 SOFER GRADUL I 3220
3 MUNCITOR CALIFICAT GRADUL I 3105
4 MUNCITOR CALIFICAT GRADUL II 3082
5 MUNCITOR CALIFICAT GRADUL III 3059
6 MUNCITOR CALIFICAT GRADUL IV 3036
7 GUARD 3036
8 MUNCITOR NECALIFICAT GRADUL I 3036
9 MUNCITOR NECALIFICAT GRADUL II 3013

F. Funcţii publice de conducere specifice

FUNCȚIE

1 2 4
1 Secretar 7000
2 Șef birou 7000

G. Demnitari

FUNCȚIE

1 2 4
1 Primar 10350
2 Viceprimar 8050

REFERENT/INSPECTOR/  
ARHIVAR/REFERENT/ CASIER

REFERENT/INSPECTOR/  
ARHIVAR/REFERENT/ CASIER

REFERENT/INSPECTOR/  
ARHIVAR/REFERENT/ CASIER

REFERENT/INSPECTOR/  
ARHIVAR/REFERENT/ CASIER

NR. 
CRT.

GRAD 
PROFESIONAL

SALARIU DE BAZĂ LA 
GRADAȚIE 0                         
                                               

               

NR. 
CRT.

SALARIU DE BAZĂ                                                   
                                          (cuprinde sporul de 

vechime la nivel maxim)

NR. 
CRT.

SALARIU DE BAZĂ                                                   
                      



1. Salariile de bază au fost stabilite prin H.C.L. nr. 47/27.04.2023 pentru funcționarii publici și
personalul contractual din cadrul primăriei Comunei Dridu, începând cu 01.05.2023.
2. Salariile de bază pentru funcțiile publice de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la 
nivel maxim, conform prevederilor art.19 alin.(2) din Legea cadru nr.153/2017.
3. Salariații beneficiază de indemnizație de hrană, acordată începând cu 01.01.2023, în cuantum 
de 347 lei/ lună,proporțional cu timpul efectiv lucrat, conform prevederilor art.18 alin.(1) și (2) 
din Legea cadru nr.153/2017.
4. Sporul CFP se acordă persoanelor care exercită activitatea de control financiar preventiv, în 
perioada de exercitare a acesteia, aplicându -se o majorare a salariului de bază cu 10% conform
prevederilor art.15 din Legea cadru nr.153/2017.                                                                                     
5. Conform prevederilor O.U.G. nr. 8/2009 și ale O.U.G. nr. 131/2021 instituția acordă anual, în 
perioada 01 Ianuarie 2019-31 Decembrie 2026, vouchere de vacanță în cuantum de 1.450 lei 
pentru un salariat.
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